Les wissious/aclions de
O Wivpss Neuvefle-Aquilaine

POUR LES ADHERENTS

Gratuit °To rif préférentiel

PORTE PAROLE : Faire bouger les lignes du local au national

URIOPSS

o Représenter les acteurs (salariés, employevurs,
bénévoles) et les personnes accompagnées

* Analyser les politiques sociales et médico-sociales et
contribuer & leur construction

o Porter les plaidoyers pour répondre & I'intérét des

personnes en situation de vulnérabilité

Proximité et rencontre

Pilotage et animation des groupes de travail sur les territoires. Mise
en relatiion

Participation aux instances d’élaboration et de décision des politiques
publiques (CRSA, Commissions médico-sociales, appels & projets,
CDCA,.)

Rencontre des décideurs publics (Conseil régional, Conseils
départementaux, Préfectures, ARS,...)

Communiqués de presse, lettres ouvertes, tribunes,...

Elaboration des notes de cadrages, analyse des propositions de lois,
fiches techniques

Participation et animation du Pacte du pouvoir de vivre

INCUBATEUR : Comprendre, anticiper et répondre aux enjeux du secteur

e Assurer la prospective

Mobilisation de tous les potentiels de lintelligence collective d’acteurs
engageés

e Accompagner la transformation de I'offre

Vision systémique et globale pour une approche plus transversale
des politiques publiques

e Valoriser I'innovation

Réponses adaptées aux changements, aux aspirations sociales dans

I'intérét général
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POUR LES ADHERENTS

GRATUIT TAF}lF
Gratuit °Torif préférentiel PREF.
FACILITATEUR DE LIENS : Mettre en réseau les acteurs du territoire
. . Groupes de travail thématique
e Impulser une dynamique territoriale
Rencontres avec les acteurs (adhérents, non-adhérents, élus,...).
e Faciliter la mise en relation des acteurs Coopération et mutualisation
« Accompagner les parties prenantes Mise a disposition de la plate-forme collaborative ENSEMBLE k
_ ) Rencontres régionales du Réseau, journée de rentrée sociale, °
e Favoriser le partage des savoirs et des journées thematiques, ..
compétences Partage des actualités des adhérents/initiatives inspirantes
ACCOMPAGNEMENT ET CONSEIL : Apporter une expertise au service des adhérents
Conseil juridique (droit social, droit du travail, droit de I'action
sociale,...)
Flash info hebdomadaire (rubriques par secteur d’activité)
Abonnement au mensuel du réseau Uniopss/Uriopss °
“Union Sociale”
Ateliers du Club du prendre soin :*
e Assurer un soutien juridique
) 9 Groupes de travail RH, Sécurité patrimoine
e Etayer les postures et les pratiques de tous les Formations certifiées QUALIOPI (inter-établissements, intra-
. ., établissement, & distance, en présentiel ou en format hybride) k o
professionnels et des bénévoles
Webinaires ’k (V]
e Favoriser I'actualisation et le développement des <t
Journées d’études k (/]
competences Formations et accompagnements sur mesure (stratégie, CPOM, RH, °
analyse financiéere, fusion,...) ’k
Mise en relation avec des collaborateurs experts du réseau
Uniopss/Uriopss
Service civique : présentation du dispositif, aide a I'élaboration de la
fiche mission, accompagnement et suivi des services civiques
accueillis chez les adhérents



http://expertise.uniopss.asso.fr/section/unio_publ_reus.html
https://services.uriopss-nouvelleaquitaine.fr/club-du-prendre-soin/
https://services.uriopss-nouvelleaquitaine.fr/type/formations/
https://services.uriopss-nouvelleaquitaine.fr/type/evenements/
https://services.uriopss-nouvelleaquitaine.fr/type/evenements/
https://www.uriopss-nouvelleaquitaine.fr/formation
https://www.youtube.com/watch?v=bBxnoq-zPw0

I.'EQUIPE Xavier BAYLAC Rébecca BUNLET

Président Directrice Régionale

x.baylac@uriopss-nouvelleaquitaine.fr ~ r.bunlet@uriopss-nouvelleaquitaine.fr

Déborah BENEULT Maxime CHOMETON

Juriste droit social, référente formation et Conseiller technique Gestion et
qualité, référente handicap tarification
d.heneu|t@uriODSS-n0uve||ea(1uitaine.fr m_chometon@uriopss_grandest.fr
Lucie APPEL Sophie DUVAL
Juriste droit social Chargée de projet en ingénierie sociale
l.appel@uriopss-nouvelleaquitaine.fr s.duval@uriopss-nouvelleaquitaine.fr
LES MEMBRES DU BUREAU

- Président : Xavier BAYLAC, Entrepreneur social

- ler Vice-Président : Jean-Michel VIALA, ancien Directeur général de 'AOGPE

- 2eéme Vice-Président : Sabrina LE NEPVOU, Directrice générale de TOREAG

- Trésorier Adjoint : Emmanuel NOIRAULT, Directeur général de 'ADIAPH

- Secrétaire : Marie-Lise RAZAKAMAITSO, Responsable de la prévention de 'Association Addictions France
- Membre du Bureau : Emmanuel TROUCELIER, Directeur général de 'APLB
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SOCIAL ® UNION INTERFEDERALE

N

MEDICO-SOCIAL ACTEUR POLITIQUE INDEPENDANT
ENGAGE ET MILITANT

SANITAIRE

INTERCONNEXION
MUTUALISATION TERRITORIALE
PROXIMITE
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Florence DAMBON

Secrétaire de direction, comptable, chargée de
I’administration des formations et de la
communication

f.dambon@uriopss-nouvelleaquitaine.fr

Matilda VERNEY
Conseils et projets en communication

out agir sur leg ¢

e
O”S fes répon®



mailto:x.baylac@uriopss-nouvelleaquitaine.fr
mailto:r.bunlet@uriopss-nouvelleaquitaine.fr
mailto:d.beneult@uriopss-nouvelleaquitaine.fr
mailto:m.chometon@uriopss-grandest.fr
mailto:f.dambon@uriopss-nouvelleaquitaine.fr
https://www.linkedin.com/company/uriopss-nouvelle-aquitaine/?viewAsMember=true
mailto:contact@uriopss-nouvelleaquitaine.fr
https://www.uriopss-nouvelleaquitaine.fr/

